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LEI COMPLEMENTAR N.° 392

“INSTITUI O NOVO ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E
REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE ARTUR
NOGUEIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LUIZ DE FAVERI, Prefeito Municipal de Artur Nogueira, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

TITULO |
DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL E SEUS OBJETIVOS.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Secéo |
Do Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao do Magistério Publico Municipal
e seus objetivos.

Artigo 1° — Esta Lei Complementar reestrutura e reorganiza o
Magistério Publico Municipal de Artur Nogueira, nos termos do inciso V, do Artigo
206 da Constituicao Federal, Artigo 251 da Constituicao do Estado de S&o Paulo e
Artigo 67 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e denominar-se-a
Estatuto e Plano de Carreira, Cargos e Remuneragcdo do Magistério Publico
Municipal de Artur Nogueira.

Artigo 2° - Constitui objetivo do Plano de Carreira, Cargos e
Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Artur Nogueira, a valorizagao de
seus profissionais, assim entendidos os que exercam atividades de docéncia e os
que oferegam suporte pedagdgico direto a tais atividades, incluidas as de diregao ou
administragc&o escolar, planejamento, inspegao, supervisao e orientagao educacional.

Secaol ll
Dos Conceitos Basicos
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Artigo 3° - Para os efeitos desta Lei consideram-se:

. Cargo ou Fungdo do magistério: conjunto de atividades e
responsabilidades conferidas ao profissional do Magistério;

. Cargo de provimento em comissdo: cargo preenchido por
ocupante transitério, da confianca da autoridade nomeante;

lll. Classe: conjunto de cargos e de fungdes da mesma natureza e
igual denominagao;

IV. Faixa: posicado indicativa da situagcdo do servidor na escala de
salarios, de acordo com o tempo de servigo;

V. Nivel: subdivisdo dos cargos existentes nas classes escalonadas
de acordo com a titulagao;

VI. Carreira do Magistério: conjunto de cargos do Quadro do
Magistério Municipal.

VIl. Quadro do Magistério: é a expressado da estrutura organizacional,
definida por cargos publicos permanentes de investidura mediante
concurso publico de provas e titulos, de contratacdo em comissao
e funcdo, estabelecida com base nos recursos humanos
necessarios a obtengédo dos objetivos da Administragdo Municipal
na area da Educacao.

CAPiTULONI
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Secao |
Da Constituicao

Artigo 4° - O Quadro do Magistério Publico Municipal de Artur
Nogueira, conforme Anexo | desta Lei, é constituido de cargos de carreira integrados
em classes e cargos isolados, conforme segue:

| - Classes de Docentes:

a) PEB I:

1) Ensino Infantil;
2) EJA — Anos iniciais do Ensino Fundamental;
3) Ensino Especial;
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4) Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

5) Professor Auxiliar.
*itens 2 e 4 alterados pela LC 559/2013

b) PEB II:

1) Professor de Educacéo Fisica

2) Professor de Lingua Portuguesa;

3) Professor de Histéria;

4) Professor de Geografia;

5) Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas;
6) Professor de Matematica;

7) Professor de Educacgao Artistica;

8) Professor de Lingua Estrangeira Moderna.

Il - Classes de Suporte Pedagogico:

a) Supervisor de Ensino
b) Diretor Geral do Ensino Fundamental;
c) Diretor Geral da Educacgao Infantil;

d) Diretor Geral de Educagao Especial; (alterado pela LC 519/2012)

e) Diretor de Escola;

f) Vice-Diretor de Escola;

g) Coordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental,

h) Coordenador Pedagogico da Educacéo de Jovens e Adultos;
i) Coordenador Pedagogico da Educacéao Infantil;

j) Coordenador Pedagdgico de Pré-Escola (cargo em extingéo);
k) Coordenador de Creche.

§ 1° — Os cargos acima seréo respectivamente providos e remunerados
conforme, os Anexos |V e Il desta Lei.

§ 2° — O cargo de Coordenador Pedagdgico de Pré-Escola ndo se inclui
para fins de carreira, uma vez que se trata de cargo em extingdo e sera ocupado
somente pelos servidores nele ja lotados, sendo extinto pela sua vacancia.

Secaol ll
Do Campo de Atuagao
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Artigo 5° — Os integrantes das classes de docentes exercerdo suas
atividades na seguinte conformidade:

|- PEBI:

a) Ensino Infantil — nas creches e pré-escolas;
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c) Ensino Especial — para alunos portadores de necessidades
especiais;

e) Professor Auxiliar: no apoio aos docentes nos anos iniciais do ensino
fundamental e na educacao infantil.

H—PEBU-
Il — PEBII: nos anos finais do ensino fundamental e nos anos iniciais
quando se optar por portador de habilitagado especifica em area propria.

a) Professor de Educacéo Fisica

b) Professor de Lingua Portuguesa;

c) Professor de Historia;

d) Professor de Geografia;

e) Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas;
f) Professor de Matematica;

g) Professor de Educacéo Artistica;

e) Professor de Lingua Estrangeira Moderna.

*As alineas “b”, “d” e “e” e inciso Il foram alterados pela LC 559/2013

Paragrafo Unico — Todos os Professores de Educagéo Basica Il
exercerdo suas atividades nas aulas especificas de cada disciplina do Ensino
Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos de 5% a 82 série.

Artigo 6° — Os ocupantes das classes de suporte pedagdgico
exercerao suas atividades na seguinte conformidade:
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I. Supervisor de Ensino — na supervisdo das atividades pedagogicas e
administrativas do Sistema Municipal de Ensino;

[I. Diretor Geral do Ensino Fundamental- na direcdo das atividades
pedagdgicas e administrativas do Ensino Fundamental e Educagéo de
Jovens e Adultos (EJA); (alterado pela LC 519/2012)

[ll. Diretor Geral da Educac&o Infantii — na diregcdo das atividades
pedagodgicas e administrativas da Educagao Infantil;

IV. Diretor Geral de Educacdo Especial — na direcdo das atividades
pedagogicas e administrativas da Educagdo Especial e de outros
projetos especiais e/ou correlatos; (alterado pela LC 519/2012)

V. Diretor de Escola — na direcéo de todas as atividades pedagogicas e
administrativas inerentes a Unidade Escolar;

VI. Vice-Diretor de Escola — na direcdo de todas as atividades
pedagogicas e administrativas inerentes a Unidade Escolar, em
colaboragao com o Diretor;

VII. Coordenador Pedagogico do Ensino Fundamental — na articulagéo
e mobilizacdo da equipe escolar para a construcdo e execucao do
projeto pedagdgico da escola;

VIIl. Coordenador Pedagdgico da Educagédo de Jovens e Adultos — na
articulacdo e mobilizagcdo da equipe escolar para a construgdo e
execucgao do projeto pedagogico da EJA;

IX. Coordenador Pedagdgico da Educacédo Infantil — na articulagdo e
mobilizagdo da equipe escolar para a construgcao e execugao do projeto
pedagodgico da Educagao Infantil nas creches e pré-escolas;
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X. Coordenador Pedagdgico de Pré-Escola (cargo efetivo em extingao)
— na articulagdo e mobilizacdo da equipe escolar na constru¢do do
projeto pedagdgico no ensino infantil, nas creches e pré-escolas.

Xl. Coordenador de Creches — na direcdo de todas as atividades
pedagodgicas e administrativas inerentes a creche.

Paragrafo Unico - As atribuicdes dos ocupantes das classes e cargos
isolados de suporte pedagdgico nos diferentes niveis da Educagéo, observado o seu
campo de atuagao, encontram-se estabelecidos no Anexo lll que faz parte integrante
desta Lei.

TiTULO Il
DO PROVIMENTO DOS CARGOS, DA JORNADA DE TRABALHO, DA
REMUNERAGCAO E AFINS.

CAPiTU LOI (Alterado pela LC n° 409)
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Secao |
Das Formas de Provimento dos Cargos

Artigo 7° — O provimento do Quadro do Magistério sera feito através de
nomeacao, na seguinte conformidade:

l. em carater efetivo — mediante Concurso Publico de Provas e
Titulos, observado o estagio probatério;

[I.  em comissdo — mediante designacéo do Prefeito Municipal, nos
termos da presente lei;

Paragrafo Unico — A designagao para cargos em comiss&o cessara:
l. a pedido do nomeado;
Il.  por decisdo da autoridade nomeante.

Artigo 8° — O provimento de cargos das classes de docentes dar-se-a
em carater efetivo.

Artigo 9° — O provimento de cargos das classes de suporte pedagogico
dar-se-a na seguinte conformidade:
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l. Supervisor de Ensino — em comissao, por designacédo do Prefeito

Municipal.

Il. Diretor Geral — em comissdo, por designacdo do Prefeito
Municipal.

. Diretor de Escola — em comissdo por designacdo do Prefeito
Municipal.

V. Vice-Diretor de Escola — em comisséo por designagao do
Prefeito Municipal.

V. Coordenador Pedagdgico — em comisséo, por designacdo do
Prefeito Municipal.

VI.  Coordenador Pedagodgico de Pré-Escola — em carater efetivo,
cargo em extingao;

VIl.  Coordenador de Creche — em comisséo por designagcao do

Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — Também poderdo ser designados para provimento
de cargos do suporte pedagdgico, os titulares de cargo efetivo da Secretaria
Estadual afastados ou conveniados junto a Rede Municipal de Ensino, por forga da
Municipalizagao, instituida pela Lei Municipal n°® 2.475 de 14 de janeiro de 1.998.

Artigo 10 — O provimento dos cargos das classes de docentes e de
suporte pedagdgico deverado atender aos requisitos determinados no Anexo IV, que
faz parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico — As habilitacdes especificas a que se refere o Anexo
IV, Tabela |, serdo exigidas a partir de 1° de janeiro de 2.010.

Secgao
Dos Concursos Publicos

Artigo 11 — O provimento dos cargos efetivos da Carreira do Magistério
far-se-a através de concurso publico de provas e titulos, observado o disposto nos
artigos 53 a 56 desta Lei, quanto ao ingresso e a remogao na Carreira.

Artigo 12 — O prazo de validade do concurso publico sera de até 02
(dois) anos, a contar da data de sua homologagao, podendo ser prorrogado por uma
vez, por igual periodo.
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Artigo 13 — Os concursos publicos serdo realizados pela Prefeitura
Municipal, que podera contratar assessoria especializada e reger-se-dao por
instrugdes especiais contidas nos respectivos editais de convocacao.

Secao lll
Da Posse e do Exercicio

Artigo 14 — Posse € o ato que investe o cidaddo em cargo publico.

Artigo 15 — Sao0 requisitos para a posse em cargo publico os exigidos
na legislacao vigente.

Artigo 16 — A posse devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias
contados da publicagéo do ato oficial de nomeacao.

Artigo 17 — Exercicio € o desempenho, no servigo publico municipal, de
atribui¢cdes proprias do cargo.

Paragrafo Unico — O inicio, a interrupcdo e o reinicio do exercicio
serdo comunicados ao orgao de pessoal competente pelo chefe imediato da
reparticdo em que o integrante do Quadro do Magistério Municipal esteja lotado, para
efeito de registro em sua ficha individual.

Artigo 18 — E condigdo indispensavel para o exercicio funcional, o
registro profissional em 6rgéo proprio.

Artigo 19 — O exercicio também iniciara dentro do prazo de até 10
(dez) dias contados da publicagao do ato oficial de nomeagéao.

Artigo 20 — Serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os
efeitos legais, os dias em que o integrante do Quadro do Magistério Publico
Municipal estiver afastado do servigo em virtude de:

l. férias;

I. casamento: até 8 (oito) dias a contar da ocorréncia do fato;

Il. falecimento do cénjuge, filhos, enteados, pais ou irmaos: até 8
(oito) dias a contar da ocorréncia do fato;

V. falecimento de avds, netos, sogros, padrastos e madrastas,
genros e noras: até 2 (dois) dias a contar da ocorréncia do fato;

V. licenca paternidade: 5 (cinco) dias a contar do nascimento do
filho(a);
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VI. licenca gestante: 180 (cento e oitenta) dias a contar da
determinagdo médica; (alterado pela LC 498 de 21 de margo de 2011)

VIl. doacdo voluntaria de sangue, desde que devidamente
comprovada: 1 (um) dia a cada 3 (trés) meses;

VIIl. comparecimento a congressos, certames culturais, técnicos ou

esportivos, treinamentos, Cursos ou estagios de
aperfeicoamento, quando previamente e devidamente
autorizados pela Secretaria Municipal de Educacao;
IX.  afastamento por exigéncia judiciaria ou de outro encargo publico;
X. adocdo de menor, em idade até cinco anos, para a mulher: 180

(cento e oitenta) dias a contar da ocorréncia do fato;
(alterado pela LC 498 de 21 de margo de 2011)

XI. recesso escolar de acordo com as exigéncias do calendario;

XIl.  licenga por motivo de doenca em pessoa da familia ascendente
ou descendente, direto, em primeiro grau, ou tutelado legal: até,
no maximo, 12 (doze) dias;

Xlll.  afastamento compulsério como medida profilatica, enquanto
perdurar essa condicdo, a juizo da autoridade sanitaria
competente;

XIV. licenga por acidente do trabalho e quando atacado por doenga
profissional;

XV. licenga para tratamento da propria saude, quando devidamente
comprovada através de laudo médico fornecido ou ratificado pelo
Departamento Municipal de Saude;

XVI. abono automatico de faltas: até 06 (seis) por ano letivo e ndo
excedente a 01 (uma) falta mensal.

XVIl. falta por moléstia devidamente comprovada com apenas
atestado médico: até 06(seis) por ano letivo e ndo excedente a

01 (uma) falta mensal.”
* 0 inciso XVII foi acrescido pela LC n° 409 de 6 de junho de 2.005.

Secao IV
Da Contratagdao Temporaria de Docentes

Artigo 21 — A contratacdo temporaria de docentes sera efetuada nas
seguintes hipoteses:

I.  para reger classes e/ou ministrar aulas cujo numero reduzido nao
justifique o provimento de cargo;
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Il. para reger classes e/ou ministrar aulas atribuidas a ocupantes de
cargos ou fungbes, com afastamentos estabelecidos pela
legislagao vigente, em carater de substituicao;

lll. para reger classes e/ou ministrar aulas provenientes de cargos
vagos ou que ainda nao tenham sido criados.

§ 1° — A contratacdo temporaria dar-se-a por tempo determinado em
conformidade com o determinado pelo artigo 37, IX, da Constituicdo Federal.

§ 2° - Na contratagdo temporaria serdo observados o nivel e a faixa
inicial das referidas classes de docentes.

§3° — A contratacdo sera feita por tempo determinado, observado o
prazo maximo de 01 (um) ano, dentro do periodo de atividades educacionais
previstas para o respectivo ano escolar.

§4° — A contratacédo sera feita independentemente da existéncia de
cargos, empregos ou fung¢des no quadro de servidores.

§5° — O regime adotado para as contratagbes por prazo determinado é
o da CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho.

§6° — O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| — receber atribuicées, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de
confiancga.

§7° — O contrato firmando de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacdes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa do contratado;
[Il — por iniciativa da Administracdo Municipal,
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§8° — A extincdo do contrato, no caso dos incisos Il e Ill do paragrafo
anterior sera comunicada pela parte que der causa a extingdo com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§9° — A extingdo do contrato, sem a comunicagao prévia prevista no
paragrafo anterior, importara a parte a que der causa, o pagamento a outra parte de
indenizacéo correspondente a metade do vencimento que seria devido pelo restante
do prazo contratual.

§ 10 — A critério da Administragcdo Municipal e desde que n&o haja
prejuizo para a continuidade dos servigos publicos, a comunicagdo do contratado

prevista no §8° podera ser dispensada, assim como a indenizagéo prevista no § 9°.
*Os pardgrafos 3° a 10° foram acrescidos pela LC 559/2014.

Artigo 22 — A qualificagdo minima para a contratagcdo temporaria de
docente obedecera as mesmas exigéncias estabelecidas no Anexo IV desta Lei,

como também devera ser precedida de processo seletivo de provas e titulos.* Aiterado
pela LC 559/2014.

Artigo 23 — O processo seletivo de que trata o artigo anterior sera
realizado pela Secretaria Municipal de Educagao, com peculiaridades estabelecidas
em resolugado do mesmo 6rgéo.

Paragrafo Unico — A critério da Administragédo, o processo seletivo
podera consistir na utilizagcdo da lista de aprovados em Concurso Publico, quando
este estiver vigente.

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Secao |
Da Constituicao da Jornada de Trabalho
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Artigo 24 — A Jornada Semanal de Trabalho do docente € constituida
de horas em atividade regulares com alunos, de horas de trabalho pedagdgico na
escola e de horas de trabalho pedagdégico em local de livre escolha pelo docente.

Artigo 25 — Os ocupantes de cargos das classes de docentes ficam
sujeitos as seguintes jornadas maximas de trabalho:

. Professor de Educacgao Basica I:
a) do Ensino Infantil: 30 (trinta) horas semanais, sendo:
a1) 20 (vinte) horas em atividades com alunos;
a2) 10 (dez) horas de trabalho pedagdgico, das quais 07 (sete)
serdo cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) em local de livre
escolha do docente.
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b) do Ensino de Jovens e Adultos (EJA): 23 (vinte e trés) horas
semanais, sendo:

b1) 15 (quinze) horas em atividades com alunos;

b2) 8 (oito) horas de trabalho pedagdgico, das quais 05 (cinco)
serao cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) em local de livre
escolha do docente.

c) do Ensino Fundamental, do Ensino Especial e Professor
Auxiliar: 30 (trinta) horas semanais, sendo:

c1) 20 (vinte) horas em atividades com alunos;

c2) 10 (dez) horas de trabalho pedagogico, das quais 07 (sete)
serdo cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) em local de livre
escolha do docente.

Professor de Educagao Basica Il (PEB Il): 30 (trinta) horas
semanais, sendo:

a) 20 (vinte) horas em atividades com alunos;

b) 10 (dez) horas de trabalho pedagdgico, das quais 07 (sete)
serao cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) em local de livre

escolha do docente.
Os incisos I e Il foram alterados pela LC 559/2013.

Professor de Educacédo Basica do Ensino Especial: 30 (trinta)
horas semanais, sendo 25 (vinte e cinco) horas em atividades com
alunos, 2 (duas) horas de trabalho pedagdgico cumpridas na
escola em atividades coletivas e 3 (trés) horas em local de livre
escolha do docente.

Professor de Educagao Fisica: 30 (trinta) horas semanais, sendo
25 (vinte e cinco) horas em atividades com alunos, 2 (duas) horas
de trabalho pedagdgico cumpridas na escola em atividades
coletivas e 3 (trés) horas em local de livre escolha do docente.
Professor Auxiliar: 30 (trinta) horas semanais, sendo 25 (vinte e
cinco) horas em atividades com alunos, 2 (duas) horas de trabalho
pedagdgico cumpridas na escola em atividades coletivas e 3 (trés)
horas em local de livre escolha do docente.
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Paragrafo Unico - Das horas-aulas de trabalho pedagégico a serem
cumpridas na unidade escolar, no minimo 2 (duas) serdo cumpridas coletivamente
com os pares — (HTPC). Acrescido pela LC 559/2013.

Artigo 26 — As jornadas de trabalho previstas nesta Lei ndo se aplicam
aos ocupantes de fungdo atividade que deverao ser retribuidos conforme a carga
horaria que efetivamente vierem a cumprir.

Artigo 27 - Os profissionais da educagdo das classes de suporte
pedagogico exercerao jornada de trabalho em disponibilidade plena.

Artigo 28 — Para efeito de calculo de remuneragdo mensal, 0 més sera
considerado como de 05 (cinco) semanas.
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Art. 28 A — Os ocupantes de cargos das classes de docentes sujeitos
as jornadas de trabalho previstas no artigo 25 desta lei poderédo exercer a regéncia
de classe ou aulas no regime de horas adicionais.

§1° - As horas prestadas a titulo de horas adicionais sdo constituidas de
horas em atividades com alunos e em atividades de atendimento as necessidades
das Unidades Escolares Municipais conforme as propostas pedagodgicas das escolas
e os Projetos Educacionais da Secretaria Municipal de Educacédo, bem como de
horas de trabalho pedagdgico.

§2° - Quando o conjunto de horas em atividade com alunos for diferente
do previsto no artigo 25 desta Lei Complementar, a esse conjunto corresponderao
horas de trabalho pedagdgico, na forma indicada no Anexo V desta Lei

Complementar.
*0O artigo 28 A, § 1° e 2° foram alterados pela LC 559/2013

§ 3° - A Carga Suplementar de Trabalho Docente sera atribuida
obedecendo-se a classificacdo do competente processo de atribuicdo e/ou escolha
de classes e/ou aulas. (acrescido pela LC 409/2005)

§ 4° - O valor da hora de trabalho a titulo de Carga Suplementar de
Trabalho Docente, correspondera ao respectivo valor da hora de trabalho prevista no
Nivel, Faixa e Tabela do Anexo Il, desta Lei. (acrescido pela LC 409/2005)

Secgao
Da Carga Horaria e Horas de Trabalho Pedagdgico
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Artigo 29 — Entende-se por carga horaria o conjunto de horas em
atividades com alunos e horas de trabalho pedagdgico.

Artigo 30 - As horas-aula de trabalho pedagodgico a serem cumpridas
na unidade escolar, em atividades coletivas ou n&o, deverdo ser destinadas a
estudos, planejamento, preparacédo e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragao
com a administracdo da unidade escolar, as reunides, a formacao continuada, ao
aperfeicoamento profissional, outras atividades pedagdgicas e ao atendimento a pais
ou responsaveis legais. Alterado pela LC 559/2013.

Artigo 31 — As horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha
destinam-se a preparacgao de aulas e a avaliacado de trabalho dos alunos.

Artigo 32 — O docente afastado para exercer atividades de suporte
pedagdgico nao fara jus as horas de trabalho pedagdgico.

Secaol lll
Da Acumulagéao de Cargos

Artigo 33 — Fica permitida a acumulagao de 2 (dois) cargos ou fungdes
de docente (professor), desde que, cumulativamente:

l. o segundo cargo (ou fungdo) seja acumulado fora da Rede
Municipal de Ensino;

I[I. a carga horaria total de ambos os cargos ou fungdes nao
ultrapasse 64 (sessenta e quatro) horas semanais; e

[ll. exista compatibilidade de horarios entre os trabalhos docentes,
inclusive de HTPC, devendo haver 1 (uma) hora de intervalo entre
ambos.

Paragrafo Unico — Fica respeitado o direito adquirido de situacdo pré-

existente a presente Lei.
*Acrescentado pela LC n° 403 de 14 de fevereiro de 2005.
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Artigo 34 — Fica permitida a acumulagdo de 1 (um) cargo técnico de
suporte pedagogico e 1 (um) cargo ou fungdo de docente (professor), desde que,
cumulativamente:
l. o0 segundo cargo (ou fungdo) seja acumulado fora da Rede
Municipal de Ensino; e

II. exista compatibilidade de horarios entre os cargos ou fungdes,
inclusive de HTPC, devendo haver 1 (uma) hora de intervalo entre
ambos.

CAPITULO llI
DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERAGAO, DA EVOLUGAO
FUNCIONAL, DOS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO, DOS
VENCIMENTOS, VANTAGENS E DOS AFASTAMENTOS.

Secgéo |
Da Carreira

Artigo 35 — A Carreira do Quadro do Magistério de Artur Nogueira sera
constituida em classes docentes e de suporte pedagodgico, em conformidade com o
artigo 4°, da presente lei.

Secao ll
Da Remuneragao

Artigo 36 — A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério
sera constituida do salario base contemplado com ascenséao funcional de faixas e/ou
niveis, conforme Anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico. O integrante da Carreira do Magistério quando
nomeado ou designado para outra classe da mesma carreira percebera o
vencimento correspondente da nova classe.

Artigo 37 — O reajuste salarial dos integrantes do Magistério, sera
procedido na forma prevista pelo art. 37, X e §§4° e 8° do art. 39 da Constituicdo
Federal.

Secao lll
Da Evolugao Funcional

Artigo 38 — A Evolugéo Funcional é a passagem do integrante do cargo
do magistério para faixa e/ou nivel de retribuicdo superior da classe imediata a qual
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pertence, mediante avaliagcdo de indicadores de crescimento da sua capacidade
profissional, e dar-se-a através das seguintes modalidades:

l. por tempo de servico — considerando-se a mudanca de faixa em
razao do intersticio do tempo;

[Il. pela via académica — considerando-se a mudanca de nivel em
decorréncia de titulos académicos obtidos em grau superior de

lll. Pela via complementar, considerando-se a mudanca de NiVEL, nos
termos do artigo 41-A deste Estatuto, em decorréncia de
avaliacdo funcional anual e/ou da realizacdo de cursos de
atualizacdo na respectiva area de atuacdo ou aperfeicoamento
profissional ou trabalhos/pesquisas realizadas excetuando-se

aqueles ja utilizados para evolugéo do item anterior.
*0 incido Il foi alterado pela LC n° 517 de 13 de fevereiro de 2012.

Paragrafo Unico — A evolugdo funcional prevista nos incisos acima,
sera aplicada a todos os integrantes do quadro efetivo do magistério.

Secao IV
Da Evolugao Funcional por Tempo de Servigo

Artigo 39 — A evolugdo funcional por tempo de servigo prevista no
inciso | do artigo 38, dar-se-a em razédo do tempo de servigos acumulado no Ensino
Pudblico, da rede Municipal de Artur Nogueira e determinara a mudanga para faixa
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imediatamente superior da tabela de salarios, do servidor que acumular o tempo de
efetivo exercicio numa mesma faixa na seguinte conformidade:

l. Faixa A — até 05 (cinco) anos de tempo de servico;

I. Faixa B — com mais de 05 (cinco) anos até 10 (dez) anos de
tempo de servico;

[l. Faixa C — com mais de 10 (dez) anos até 15 (quinze) anos de
tempo de servico;

V. Faixa D — com mais de 15 (quinze) anos até 20 (vinte) anos de
tempo de servico;

V. Faixa E — com mais de 20 (vinte) anos até 25 (vinte e cinco) anos
de tempo de servico; e

Faixa F — com mais de 25 (vinte e cinco) anos de tempo de servico.

Secao V
Da Evolugao Funcional pela Via Académica

Artigo 40 — A evolucgao funcional pela via académica, prevista no inciso
Il do artigo 38, sera concretizada mediante enquadramento automatico em niveis de
retribuicdo superiores aquele em que o servidor se encontrava, dispensados
quaisquer intersticios de tempo, mediante apresentacdo do respectivo diploma ou
certificado de conclusao.

Artigo 41 — A evolucéo funcional pela via académica para os cargos
das classes de docentes sera na seguinte conformidade:

I.  Nivel I: salario base para o cargo ou fungéo;
II. Nivel II: com curso superior de ensino, de graduagao

1] Nivel Ill: com curso de pos-graduagcdo em area de educacgéo,
com duracdo minima de 360(trezentas e sessenta) horas, homologado
pelo MEC,;

V. Nivel IV: com curso de mestrado; e

V. Nivel V: com curso de doutorado.

*Os incisos lll, IV e V foram alterados pela LC n° 404 de 14 de fevereiro de 2005.
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VI. Avaliagdo Funcional realizada pela Equipe Administrativa e
Pedagdgica da unidade escolar, que ocorrera todo final de ano letivo,
onde o docente recebera uma determinada pontuacéo, cumulativa com
a via ndo académica, cuja regulamentagao sera editada pela Secretaria

de Educacao e aprovada por Decreto do Executivo.
*0 incido VI foi acrescentado pela LC n° 443 de 27 de abril de 2007.

Paragrafo Unico — Para fins de remuneracdo, admitir-se-a, por até

duas vezes, a evolucdo de NIVEL em conformidade com o artigo 41-A desta Lei
Complementar.

*0 Pardgrafo Unico foi acrescido pela LC n° 517 de 13 de fevereiro de 2012.
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*Toda a Segdo V-A foi acrescida pela LC n° 517 de 13 de fevereiro de 2012.

Secgao V-A.
Da Evolugao Funcional Complementar.

Art. 41-A A evolucéao funcional complementar, prevista no inciso Il do
artigo 38 sera concretizada mediante enquadramento automatico de 01 (um) NIiVEL
de retribuicdo superior aquele em que o servidor se encontrava, dispensados
quaisquer intervalos de tempo, mediante obtencdo de 35 (trinta e cinco) pontos
acumulados em seu prontuario com os seguintes critérios:

| — Realizacdo de cursos complementares:

a) Cursos com ou sem oficinas, na area da educagéo, com carga
horaria a partir de 100 (cem) horas: 0,02 (dois centésimos) de ponto por
hora efetivamente participada, realizado ou sob a gestdo da Secretaria
Municipal de Educagdo de Artur Nogueira, ou pela Secretaria da
Educacéo do Estado de S&o Paulo;

b) Cursos com ou sem oficinas, com carga horaria a partir de 100
(cem) horas, na area da Educagdo, ministrado por Universidade,
Faculdade ou Centro Universitario credenciada pelo MEC: 0,02 (dois
centésimos) de ponto por hora efetivamente participada;

C) Po6s-graduagao ou especializagdo, na modalidade latu-sensu ou
similar, ministrado por Universidade, Faculdade ou Centro Universitario
credenciada no MEC, na area da Educagédo, com carga horaria de no
minimo 180 (cento e oitenta) horas, desde que n&o utilizada pela via
académica prevista nos artigos 40 e 41 desta Lei Complementar: 0,02
(dois centésimos) de ponto por hora efetivamente participada;

d) Pos-graduagao em nivel de especializagao, na area da Educagao
Especial, ministrado por Universidade, Faculdade ou Centro
Universitario credenciada no MEC, com carga horaria de no minimo 600
(seiscentas) horas, desde que ndo utilizada pela via académica prevista
nos artigos 40 e 41 desta Lei Complementar: 0,02 (dois centésimos) de
ponto por hora efetivamente participada;
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e) Graduagao em curso de licenciatura plena, na area da educagao
constante das matrizes da Educacao Basica Municipal, desde que nao
utilizado para a promocao preconizada nos artigos 40 e 41 desta Lei
Complementar: 10 (dez) pontos;

Il - Avaliacédo funcional realizada pela Equipe Administrativa e
Pedagodgica da unidade escolar, que ocorrera todo final de ano letivo, quando o
docente recebera uma pontuagao variavel de 0 (zero) a 2,5 (dois e meio) pontos;

lll — A assiduidade sera considerada de 01 (um ponto) ponto por ano
para os professores que atingirem a pontuagdo maxima, de acordo com o decreto de
atribuicdo de aulas do ano letivo.

IV — Nao podera solicitar o beneficio o professor que estiver em estagio
probatorio;

V — S6 fara jus ao beneficio o professor que se encontrar na Evolugao
Funcional com Pds-graduagao, de acordo com os artigos 40 e 41 da LC 392;

§ 1° E de responsabilidade do professor encaminhar as cépias dos
titulos referente a evolugédo funcional, de acordo com o calendario estabelecido
anualmente pela Secretaria Municipal da Educacéao, para solicitacdo do beneficio da
via complementar;

§ 2° Cabera ao interessado apresentar documentagcdo necessaria que
comprove aquisicdo de titulos, as autoridades responsaveis e competentes, para
usufruir do beneficio;

§ 3° A data de entrega dos titulos para progressdo da via
complementar, as autoridades responsaveis e competentes, sera definida por
decreto do Executivo;

§ 4° O enquadramento no novo nivel e o respectivo pagamento dar-se-
ao a partir do més de fevereiro do ano subsequente;

§ 5° Assim que for concedido o direito a Evolugdo Funcional
Complementar, esta ficara incorporada nos vencimentos salariais do professor;

§ 6° A avaliagado funcional a que se refere o inciso Il deste artigo sera
proposta pela Secretaria Municipal de Educagao anualmente e aprovada por decreto
do Executivo;
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§ 7° Para fins das contagens de pontos, previstas nos incisos | e Il
deste artigo, serdo considerados somente os cursos posteriores a data de admissao
do professor;

§ 8° A pontuacédo regulamentada por este artigo ndo sera aplicada para
os docentes que nado possuam pos-graduagao em nivel superior na area de
educacao;

§ 9° Fica vedado o acumulo de pontos para fins de concessdo do
beneficio disposto no art. 41-A, ressalvado os casos ja contemplados com o primeiro
bloco, desde que comprovado com anexo do requerimento anterior.

§ 10° No caso especifico de cursos realizados totalmente a distancia,
nao podera ocorrer concomitancia entre os mesmos.

§ 11° Fica a Secretaria de Educagao autorizada a estabelecer comisséo
para analise dos certificados apresentados pelos requerentes.

Paragrafo unico - Os professores que comprovarem mediante certidao
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Artur
Nogueira que terdo o beneficio da aposentadoria até 2020 e que para o ano de 2018
comprovarem o direito a Evolugdo Funcional Complementar, terdo seus diretos
assegurados pelas regras do art. 41-A, anteriores a presente alteragao legislativa.

*Toda a Segéao V-A foi alterada pela LC n° 617 de 19 de abril de 2018.

Secao VI
Dos Programas de Desenvolvimento Profissional

Artigo 42 — A Prefeitura Municipal de Artur Nogueira, no cumprimento
do disposto nos artigos 67 e 87 da Lei Federal n.° 9394/96, implementara programas
de desenvolvimento e aperfeicoamento para os profissionais do magistério em
exercicio, através de cursos de capacitacédo e atualizac&o no servigo.

§ 1° — Os programas de que trata o caput deste artigo poderdo ser
ministrados em parceria com instituicbes que desenvolvam atividades na area.
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§ 2° — Estes programas deverdo levar em consideragéo as prioridades
das areas curriculares, a situacdo funcional dos professores e a atualizacdo de
metodologias diversificadas, inclusive as que utilizam recursos de educagao a
distancia.

Secao VI
Dos Vencimentos

Artigo 43 — Os integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal
terao seus salarios fixados na Escala de Salarios — Classe Docentes, na Escala de
Salarios — Classe de Suporte Pedagdgico, constantes do Anexo |l desta Lei.

Secgao VIl
Das Vantagens

Artigo 44 - Sao vantagens dos integrantes em carater efetivo,
mediante Concurso Publico de Provas e Titulos, dos nomeados para cargos em
comissao e dos contratados temporariamente, pertencentes ao Quadro do Magistério
Publico: (Alterado pela LC n° 418 de 28 de dezembro de 2005).

l. gratificagdo pelo exercicio em escola de dificil acesso,

exclusivamente aos docentes em sala de aula;

IIl.  décimo terceiro salario;

lll. salario familia;

IV. gratificagcdo de trabalho noturno;

V. servigco extraordinario, quando convocado para prestar servicos de

extrema necessidade.

VI. Licenca Prémio (acrescido pela LC 519/2012)

§ 1° - A gratificagdo de trabalho noturno de que trata o inciso IV, acima,
€ aquele realizado no periodo compreendido das 18:00 as 23:00 horas,
correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor da hora trabalhada neste
periodo.

§ 2° - Nao fara jus a gratificagdo de trabalho noturno, o docente que
solicitar autorizagdo de horario especial ou provocar a mudanga do mesmo, nas

horas de trabalho pedagogico coletivo, de que trata o Artigo 30, desta Lei.
*Os §§ 1° e 2° foram acrescidos pela LC 409/2005.
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Artigo 45 — A gratificagdo pelo exercicio em escola de dificil acesso
correspondera a 20% (vinte porcento) do valor do salario base do cargo ou funcao de
docente.

§ 1° — Considera-se unidade escolar de dificil acesso aquela localizada
na zona rural.

§ 2° — A gratificagéo prescrita no caput ndo se incorporara em nenhuma
hipétese ao salario, nem tampouco se incluira na base de calculo para cémputo de
outros beneficios, e somente sera devida enquanto perdurar o trabalho nas escolas
localizadas na area rural do municipio, extinguindo-se automaticamente com a
cessacao da designagado em escola rural ou com o fornecimento de transporte pela
Prefeitura.

Artigo 45a — O funcionario integrante do Quadro do Magistério Publico
Municipal tera direito, como prémio de assiduidade, a licenga-prémio de 90 (noventa)
dias a cada periodo de 05 (cinco) anos de exercicio ininterrupto, em que nao haja
sofrido qualquer penalidade administrativa.

Paragrafo Unico — O periodo de licenga-prémio sera considerado de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais e ndo acarretara desconto algum nos
vencimentos.

Artigo 45b — Para fins da licenga-prémio prevista no artigo anterior, n&o
se consideram interrupgao de servico:

| — Os afastamentos enumerados nos incisos I, Il, 111, 1V, V, VI, VII, VIII,
IX, X, XI, Xlll e XVII do artigo 20 desta Lei Complementar;

Il - Os afastamentos enumerados nos incisos XlI, XIV, XV e XVI e as
faltas justificadas, desde que o total de todas essas auséncias néo
exceda ao limite maximo de 30 (trinta) dias no periodo de 05 (cinco)
anos;

lll - Os afastamentos previstos no artigo 46 desta Lei Complementar.

Artigo 45c — O funcionario integrante do Quadro do Magistério Publico
Municipal podera, desde que autorizado pela Administragdo Municipal, a seu
exclusivo critério, receber o periodo a que faz jus a licenga-prémio de 90 (noventa)
dias em pecunia, com base nos seus vencimentos integrais.
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Art. 45d — A fruicdo da licenca-prémio podera ocorrer em um unico
periodo de 90 (noventa) dias ou se dar de modo fracionado, respeitando-se a

conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica. (Aiterado pela LC n° 610 de 11 de agosto
de 2017).

§1° Nao podera a Administragdo Publica Municipal conceder a fruigéo
da licenga premio em periodos fracionados menores que 15(quinze) dias, devendo
ainda respeitar o prazo maximo de 1(um) ano do recebimento do requerimento para
0 inicio da concessao do beneficio. (Acrescido pela LC n° 610 de 11 de agosto de 2017).

§2° Em havendo mais de um requerimento simultdneo solicitando a
concessao de licenga-prémio, podera a Administragao utilizar como critério para a
concessao, respectivamente, a antiguidade, a idade, se for casado e quem tiver o
maior numero de filhos. (Acrescido pela LC n° 610 de 11 de agosto de 2017).

Artigo 45e — Para fins de contagem de tempo de servico para a
concessao de licenga-prémio, serdo considerados somente os periodos posteriores a
inclusao desta vantagem neste Estatuto.

*Os artigos 45a a 45e foram acrescidos pela LC 519/2012.

Secao IX
Dos Afastamentos
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Artigo 46 — Os integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal
poderédo afastar-se do exercicio do cargo, respeitado o interesse da Administragao
Publica, nas seguintes situagoes:

l. prover cargos em comissao;

II. exercer atividades inerentes ou correlatas ao Magistério em
cargos ou fungdes nas unidades, entidades conveniadas ou
orgaos da educagao no municipio;

[ll. substituir ou exercer atividades de ocupante de cargo ou fungao,
desde que da mesma Classe, classificado em qualquer unidade
escolar do Municipio, em situagao de adido;

IV. participar de congressos, simpdsios ou similares, referentes a
educacao e ao magistério.

§ 1° — Consideram-se atividades correlatas ao Magistério, aquelas
relacionadas com a docéncia em outras modalidades de ensino, bem como as de
natureza técnica relativa ao desenvolvimento de estudos, planejamentos, pesquisas,
supervisdo e orientacdo em curriculos, administragdo escolar, orientacio
educacional, capacitacdo de docentes, diregdo, assessoramento e assisténcia.

§ 2° — Consideram-se atribuicées inerentes ao magistério, aquelas que
sao proprias do Quadro do Magistério.

§ 3° - O afastamento previsto no inciso |, acima, sera concedido sem
prejuizo de vencimentos e das demais vantagens do cargo, fazendo jus o docente
nomeado em carater efetivo, do Quadro do Magistério Publico, a diferenca de

vencimentos, se for o caso, conforme a Tabela VI, do Anexo Il, da presente Lei.
Alterado pela LC n° 409 de 6 de junho de 2005.

§ 4° — O afastamento previsto no inciso IV, acima, sera concedido sem
prejuizo de vencimentos e das demais vantagens do cargo, desde que devidamente
autorizado pela Secretaria Municipal de Educacéo e pelo Poder Executivo, e apods
cada quinquénio de efetivo exercicio.

Artigo 47 — Os afastamentos em virtude de transferéncias para outros
orgaos ou fungdes fora da Rede Municipal de Ensino e da propria Secretaria
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Municipal de Educagao, serdo concedidos com prejuizo de vencimentos e demais
vantagens do cargo.

Artigo 48 — Ao integrante do Quadro Permanente do Magistério Publico
Municipal podera ser concedida pelo Executivo Municipal, ouvida a Secretaria
Municipal de Educagéo, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio e com prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens, licengca de até 2 (dois) anos para tratar de
interesses particulares.

§ 1° — Nao podera ser concedida nova licenga antes de decorridos 2
(dois) anos do término da anterior.

§ 2° — O requerente devera aguardar em exercicio o deferimento do
pedido de licenga, caracterizando-se o descumprimento dessa disposigdo como
abandono de cargo.

§3° - O pedido podera ser negado quando assim exigir o interesse do
servigo, mediante despacho fundamentado.

§ 4° - O integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal, no uso
deste beneficio, podera, a qualquer tempo, desistir da licenca e reassumir o exercicio
de seu cargo.

TiTULO 1l
DAS SUBSTITUICOES, DA REMOGAO, DA ATRIBUICAO DE CLASSES, DAS
FERIAS E DO RECESSO ESCOLAR E DA VACANCIA DE CARGOS

CAPITULO |
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 49 — Observados os requisitos e disposi¢cdes legais vigentes,
havera substituicdes durante o impedimento legal e temporario dos docentes e dos
profissionais da educagao de suporte pedagadgico.

§ 1° — A substituicdo de docentes, quando for por periodo igual ou
inferior a 15 (quinze) dias, sera exercida pelo Professor Auxiliar.
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§ 2° — A substituicao de docentes, quando for por periodo superior a 15
(quinze) dias, sera exercida mediante contratacdo em carater temporario, na forma
legal.

§ 3° — A retribuicdo pecuniaria das substituicdes sera sempre calculada
com base na faixa e nivel inicial da tabela de salarios respeitada a irredutibilidade
salarial prevista constitucionalmente.

§ 4° — A Secretaria Municipal de Educacéao elaborara e classificara a
escala de substituicdes, observadas as determinagdes a serem elaboradas através
de resolugdes.

Artigo 50 — As substituicdes nao deverao ultrapassar o ano letivo para
o qual foi elaborada a escala de substituicbes e serdo sempre por periodo
determinado.

Artigo 51 — As fungdes consideradas de suporte pedagdgico
comportardo substituicdo nos afastamentos legais por periodo igual ou superior a 30
(trinta) dias, atendido o interesse da Administragao.

CAPITULO Il
DA REMOCAO

Artigo 52 — A remocédo de integrante da Carreira do Magistério
processar-se-a por concurso de titulos ou permuta, na forma que dispuser o
regulamento a ser elaborado pelo Executivo Municipal, ouvida a Secretaria Municipal
de Educacéao.

Artigo 53 — O concurso de remogédo sempre devera preceder o de
ingresso para provimento de cargos da Carreira do Magistério e somente poderao
ser oferecidas em concurso de ingresso as vagas remanescentes do concurso de
remogao.

Artigo 54 - A contagem dos pontos para efeito de participacdo em
Concurso de Remocé&o de Titulos sera efetuada considerando o tempo de efetivo
exercicio no Magistério Publico Municipal de Artur Nogueira, os titulos e a frequéncia
e assiduidade do docente. Alterado pela LC n° 409 de 6 de junho de 2005.
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Artigo 55 — A remocao por permuta sera efetuada por periodo anual,
podendo ser renovada de acordo com os interesses dos permutantes e a
aquiescéncia da Secretaria Municipal de Educacao.

CAPITULO lil
DA ATRIBUIGAO DE CLASSES

Secao |

Da Inscrigao e Classificagao para Atribuicdo de Classes

Artigo 56 — Compete a Secretaria Municipal de Educagao atribuir
classes aos docentes da Rede Municipal de Ensino, respeitando a escala de

classificagéo.

Artigo 57 — Para fins de atribuicdo de classes e/ou aulas, os docentes
farao inscrigao junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 58 — Apds a inscricdo, os docentes do mesmo campo de
atuacao das classes e das aulas a serem atribuidas serao classificados, observada a
seguinte ordem de preferéncia, quanto:

a situacao funcional:

a)

b)

c)

titulares de cargo do quadro do Magistério Publico Municipal,
providos mediante concurso de provas e titulos,
correspondentes aos componentes curriculares das aulas ou
classes a serem atribuidas e/ou titulares de cargo de
Secretaria de Estado da Educacado, afastados junto a Rede
Municipal de Ensino por forca da Municipalizagao instituida
pela Lei Municipal n.° 2.475/98;

demais titulares de cargos do Magistério Municipal
correspondentes aos componentes curriculares das aulas ou
classes a serem atribuidas (adidos);

ocupantes de fungdo docente correspondente a classes ou
aulas dos componentes curriculares a serem atribuidas.

a habilitagao;

ao tempo de servico no Magistério Publico Municipal de Artur
Nogueira e/ou Estadual, correspondente aos componentes
curriculares das aulas ou classes a serem atribuidas; e

aos titulos;

A frequéncia e a assiduidade. (Acrescido pela LC 409/2005)
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Artigo 59 — A Secretaria Municipal de Educagdo expedird normas
complementares, na época devida, contendo instrucdes necessarias ao cumprimento
desta Secao.

Secao ll
Da Condigao de Adido

Artigo 60 — Sera considerado adido o docente que ficar sem classe
e/ou jornada de aulas.

Artigo 61 — O adido ficara a disposigdo da Secretaria Municipal de
Educacédo e devera ser designado para as substituicdes ou para o exercicio de
atividades inerentes ou correlatas ao Magistério, obedecida a qualificagcdo do
docente.

Paragrafo Unico — Constituira falta grave, sujeita as penalidades
legais, a recusa por parte do adido em exercer as atividades para as quais foi
designado.

] CAPITULO IV
DAS FERIAS E DO RECESSO ESCOLAR

Artigo 62 — Aos docentes que estiverem no efetivo exercicio de suas
atividades no Magistério Publico Municipal serao concedidos 30 (trinta) dias de férias
anuais e 15 (quinze) dias de recesso, de acordo com o calendario escolar.

Artigo 63 — Os ocupantes de cargo de suporte pedagdgico, no
desempenho de suas atividades especificas, gozardo de 30 (trinta) dias de férias
anuais conforme escala previamente estabelecida a ser elaborada pela Secretaria
Municipal de Educacéao ou pela Unidade Escolar onde presta servigo.

Artigo 64 - O recesso escolar suspendera as atividades docentes com

os alunos.

i CAPITULO IV )
DA VACANCIA DE CARGOS OU DE FUNGOES DOCENTES
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Artigo 65 — A vacancia de cargos e de fungdes docentes do Quadro do
Magistério ocorrera nas hipoteses de exoneragdo, dispensa, aposentadoria e
falecimento, nos termos da legislagdo municipal vigente ou por forga desta Lei.

Artigo 66 — A dispensa das fungdes docentes dar-se-a quando:

l. for provido o cargo de natureza docente;
Il.  dareassuncgao do titular do cargo;

Ill. a pedido do interessado;

IV. for extinto o cargo de natureza docente;
V. expirar-se o prazo da contratagao.

TITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO MAGISTERIO, DAS PENALIDADES E DA
APOSENTADORIA

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Secao |
Dos Direitos

Artigo 67 — Além dos previstos em outras normas, sdo direitos dos
integrantes do Quadro do Magistério:

l. ter ao seu alcance informacbes educacionais e outros
instrumentos didaticos, bem como contar com assisténcia técnico-
pedagodgica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempenho
profissional e a ampliagcdo de seus conhecimentos;

II. ter assegurada, nos termos desta Lei, a oportunidade de
frequentar cursos de aperfeicoamento e treinamento que visem a
melhoria de seu desempenho e aprimoramento profissional,

[ll. ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico-
pedagdgico, independente do regime juridico a que estiver sujeito;

IV. participar das deliberagbes que afetam a vida e as fungdes da
unidade escolar e o desenvolvimento eficiente do processo
educacional, nas oportunidades previstas em lei ou regulamento e
nos foros de sua competéncia;
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V. contar com um sistema permanente de orientagcdo e assisténcia
que estimule e contribua para um melhor desempenho de suas
atribuicoes;

VI. participar do processo de planejamento, execugéo e avaliagao das
atividades escolares;

VII. dispor de condi¢cdes de trabalho que permitam dedicacdo as suas
tarefas profissionais e propiciem a eficiéncia e eficacia do ensino;

VIIl. reunir-se na unidade escolar para tratar de assuntos da categoria
e de educagao em geral, sem prejuizo das atividades escolares
desde que a Secretaria Municipal de Educacao esteja informada;

IX. ter a liberdade de escolha e de utilizagdo de materiais, de
procedimentos didaticos e de instrumentos de avaliagcdo do
processo ensino-aprendizagem, dentro dos principios psico-
pedagdgicos, objetivando alicergar o respeito a pessoa humana e
a construgdo do bem comum, sem comprometer a linha
pedagdgica adotada;

X. gozar 30 (trinta) dias de férias anuais com remuneragao acrescida
do Adicional de Férias correspondente a 1/3 (um tergo);

Secaol ll
Dos Deveres

Artigo 68 — Além dos deveres comuns aos servidores municipais,
cumpre aos membros do Quadro do Magistério Municipal, no desempenho de suas
atividades:

l. preservar os principios, os ideais e os fins da Educacao através
do desempenho profissional,

. empenhar-se na educagao integral do aluno, incutindo-lhe o
espirito de solidariedade humana, de justica e cooperagado, o
respeito as autoridades constituidas e o amor a patria;

[l. respeitar a integridade moral do aluno;

V. desempenhar atribuicdes, funcdes e cargos especificos do
magistério com eficiéncia, zelo e presteza;

V. manter o espirito de colaboragdo com a equipe da escola e da
comunidade em geral, visando a construcdo de uma sociedade
democratica;

VI. conhecer e respeitar as Leis;
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VIl.  ser assiduo e pontual, comunicando com antecedéncia suas
auséncias, e na impossibilidade justificando no primeiro dia de
retorno ao trabalho;

VIIl.  participar ativamente como integrante do Conselho Municipal de
Educacéo e dos Conselhos de Escola, quando eleito para tal;

IX. manter a direcdo da Unidade Escolar ou a Secretaria Municipal
de Educacdo informada sobre o desenvolvimento do processo
educacional, expondo suas criticas e apresentando sugestdes
para a sua melhoria, através de seu superior imediato;

X. buscar o seu constante aperfeicoamento profissional através de
participacdo em cursos, reunides, seminarios, sem prejuizo de
suas fungoes;

XI. cumprir as ordens superiores e comunicar a diregdo da Unidade
Escolar ou Secretaria Municipal de Educagéo, de imediato, todas
as irregularidades de que tiver conhecimento no local de
trabalho;

XIl.  respeitar o aluno como sujeito do processo educacional e
comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado, e, nao
submeté-lo a situagao humilhante ou degradante;

XIll.  zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo dos
educadores;

XIV. participar do processo de planejamento, execugéo e avaliagao e
de todas as atividades inerentes e correlatas ao processo de
ensino-aprendizagem,;

XV. tratar de maneira igual a todos os alunos, pais, funcionarios e
servidores do Quadro do Magistério;

XVI. abster-se do cigarro na presenga do aluno e dentro da escola;

XVIl. impedir toda e qualquer manifestagdo de preconceito social,
racial, religioso e ideoldgico;

XVIIl. acatar as decisbes do Conselho de Escola, observando a
legislagao vigente.

CAPITULO I
DAS PENALIDADES E DA APOSENTADORIA

Secéo |
Das Penalidades

Artigo 69 — Aos integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal
serdo aplicadas, no que nao conflitar com esta Lei, as penalidades previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
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Artigo 70 — O profissional do magistério podera ser dispensado no
interesse do servigo publico, nos seguintes casos:

I. ato de improbidade;

II. incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

[ll. negociagao habitual por conta prépria ou alheia;

IV. condenagdo criminal, passada em julgado, caso nao tenha havido
suspensao da execucao da pena;

V. desidia no desempenho das respectivas fungdes;

VI. embriaguez habitual ou em servico;

VII. ato de indisciplina ou de insubordinacgao;

VIIl. abandono de emprego;

IX. ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra
qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condi¢des, salvo
em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

X. pratica constante de jogos de azar;

XI. Ineficiéncia.

Paragrafo Unico — Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas nos
incisos deste artigo, o superior imediato, representara a autoridade competente, para
o devido processamento na forma prevista pela Lei complementar n.° 18 de 24 de
fevereiro de 1985.

Secao ll
Da Aposentadoria

Artigo 71 — Os integrantes do quadro do Magistério, ao passarem a
inatividade, terao seus proventos de acordo com a Lei Previdenciaria vigente.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 72 — Os cargos de provimento em comissao das classes de
suporte pedagdgico, deverao ser providos a partir de 01 de janeiro de 2005
obedecendo-se as determinagdes desta lei.
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Artigo 73 — Aplicam-se os mesmos critérios deste Plano de Carreira,
Cargos e Remuneragao, no que couber, aos titulares de cargos da Secretaria
Estadual afastados junto a Rede Municipal de Ensino por forga da Municipalizagao,
instituida pela Lei Municipal n® 2.475 de 14 de janeiro de 1.998.

Artigo 74 — O novo Quadro do Magistério Publico Municipal, passa a
ser o constante do Anexo I, da presente lei, ficando criados e/ou revalidados os
cargos ali existentes e extintos todos os cargos docentes e de suporte pedagodgico ali
nao abrangidos.

Artigo 75 — O tempo de servigo dos docentes e demais servidores sera
contado em dias corridos para todos os fins e efeitos legais.

Artigo 76 — Os critérios para fins de desconto da retribuicdo pecuniaria
pelo ndo comparecimento do docente a hora de trabalho pedagdgico serao
estabelecidos em regulamento da Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 77 — Ao profissional do Magistério em efetivo exercicio de suas
atividades no Ensino Fundamental do Municipio de Artur Nogueira, sera paga uma
gratificagédo correspondente ao rateio do residuo do minimo dos 60% (sessenta
porcento) do FUNDEF destinados a sua remuneracgao.

§ 1° - A gratificacdo prevista no caput deste artigo sera rateada entre
todos os profissionais do magistério municipal do Ensino Fundamental, calculado
proporcionalmente com base na remuneracgao especifica de cada fungao.

§ 2° - Aos professores afastados por quaisquer motivos sera paga a
referida gratificagdo proporcionalmente ao periodo letivo efetivamente trabalhado,
salvo se o afastamento se der por punicéo disciplinar.

§ 3° - O pagamento da gratificagdo prevista no caput deste artigo
devera ser procedido trimestralmente, desde que existam saldos suficientes,
considerando-se um provimento de 1/12 (um doze avos) por més para pagamento do
13° salario.

CAPITULOII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 78 — O Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Artur Nogueira, apostilara os titulos e fara as devidas anotagdes nos prontuarios dos
profissionais de educagao abrangidos por esta Lei.
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Artigo 79 — Aplicam-se, subsidiariamente aos integrantes do Quadro do
Magistério Publico Municipal, naquilo que nao conflitar com a presente Lei
Complementar, as disposi¢gbes constantes da legislagdo municipal vigente.

Artigo 80 — As disposi¢des desta Lei ndo se aplicam aos profissionais
que integram o quadro de apoio das escolas municipais.

Artigo 81 — Fica o Poder Executivo autorizado a baixar os atos
regulamentares necessarios a execugao da presente Lei Complementar.

Artigo 82 — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdao por conta de dotagéo propria consignada em orgcamento, suplementada, se
necessario, na forma legal, amparada pela Lei n.° 9424/96 que instituiu o Fundo de
Desenvolvimento e Manutencéo do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério
e Lei 9394/96.

Artigo 83 — Esta Lei entrara em vigor em 01 de janeiro de 2005,
revogando-se as disposi¢gdes em contrario e em especial a Lei Complementar n.° 155
de 11 de fevereiro de 1.999 e suas alteracoes.

“Paco Municipal Prefeito Jacob Stein”, 17 de Dezembro de 2.004.

LUIZ DE FAVERI
PREFEITO MUNICIPAL

Autor do Projeto de Lei Complementar n.° 004/2004: Senhor Luiz de Faveri, Prefeito
Municipal.

Publicado por afixagao, no quadro préprio de editais, no “Paco Municipal Prefeito
Jacob Stein”, na data supra.

JOAO CARLOS FERNANDES
CHEFE DE GABINETE
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
(ARTIGO 4°, 1 e ll)

CARGOS DA CLASSE DE DOCENTES (art. 4°, 1)

Situagao Atual Situacdo Nova
Tabel \
Denominagao Qtd. Denominagao Qtd. a Faixa | Njyel
Prof. Educ. Basllca I 91 Prof. Educ. Bgsma | - 120 | AaF laV
— Ensino Infantil Ensino Infantil
. Prof. Educ. Basica | -
Inexistente ) Ensino de Jovens e Adultos 20 I AaF laV
Prof. Educ. Basica | L.
— Ensino 75 | Prof. Educ. Basica | - 120 | m | AaF | lav
Ensino Fundamental
Fundamental
Prof. E.dUC. Basm;a [ 01 Prof. Educ. Bgsma | - 05 I AaF laV
— Ensino Especial Ensino Especial
Prof. Educ. Basica | Prof. Educ. Basica | —
_ Prof. Auxiliar 47 | brof. Auxiliar 65 V| AaF | laV
tnexistente = | Edue—Fisiea-(alterado pela LC 20 M Aat M
559/2013)
trexistente - | Lingua-Rertuguesa-(alterado 68 M A-atk M
pela LC 564/2014)
Inexistente = Histéria-(alterado pela LC 8s ¥ Ak M
564/2014)
taexistents - | Geegrafia(alterado pela LC gs M Aat =V
564/2014)
lrexistente - g5 v At Lo
Bie%gi%a&(alterado pela LC
564/2014)
tnexistente = Matematiea-(alterado pela LC a8 M Aot M
564/2014)
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tnexistente = Edues—Astistiea-(alterado pela LC 410 ¥ Aat v
559/2013)
tnexistente . | binguaEstangeira 1 | ¥ | AaF | ke

Mederna-(alterado pela LC
559/2013)

Professor de Educacéao

Inexistente - | Basica Il — PEB Il (alterado pela | 91 Xl AaF laV
LC 564/2014)

CARGOS DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO (art. 4°, II)

Situagao Atual Situagao Nova
Denominagio Qtd. | penominagio Qtd. | Tabela
gupgwlsor de 01 | Supervisor de Ensino 01 VI
nsino
Inexistente - Diretor Geral de Ensino Fundamental 01 VI
Inexistente - Diretor Geral de Educ. Infantil 01 Vi
: Diretor Geral de Educacao Especial
Inexistente " | (alterado pela LC 519/12) 01 Vi
Diretor de Escola 10 | Diretor de Escola 10 \
Vice-Diretor de 08 | Vice-Diretor de Escola 08 Vi
Escola
goorde'ngdor 09 | Coordenador Pedagdgico 15 VI
edagogico
Coordenador
Pedagdgico de Preé- 01 Coordenador Pedagdgico de Pré-Escola 01 Y,

Escola (cargo em
extingdo)

(cargo em extingao)

Chefe de Creche 08 | Coordenador de Creche 10 VI
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ANEXO Il
TABELAS DE SALARIOS DO QUADRO DO MAGISTERIO (§ 1° DO ARTIGO 4°)

CLASSES DE DOCENTES
TABELAS la IV

TABELAI Base 10% 10% 10% 10% 10%

PEB | - Educagao

. Faixa A Faixa B Faixa C Faixa D Faixa E Faixa F
Infantil

Base | Nivel | 1.451,76 | 1.596,94 | 1.756,63 | 1.932,29 | 2.125,52 | 2.338,07

20% | Nivelll | 174211 | 1.916,32 | 2.107,96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69

10% | Nivellll | 1 91632 | 2.107,96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26

10% | Nivel IV | 5 107 96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26 | 3.394,88

10% | Nivel V. | 531875 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26 | 3.394,88 | 3.734,37

TABELA I Base 10% 10% 10% 10% 10%

PEB | - EJA Anos

. Faixa A Faixa B Faixa C Faixa D Faixa E Faixa F
Iniciais

Base Nivel | 1.147,45 | 1.262,20 | 1.388,41 | 1.527,26 | 1.679,98 | 1.847,98
20% Nivel Il 1.376,94 | 1.514,63 | 1.666,10 | 1.832,71 | 2.015,98 | 2.217,58
10% Nivel lll 1.514,63 | 1.666,10 | 1.832,71 | 2.015,98 | 2.217,58 | 2.439,33

10% Nivel IV 1.666,10 | 1.832,71 | 2.015,98 | 2.217,58 | 2.439,33 | 2.683,27

10% Nivel V 1.832,71 | 2.015,98 | 2.217,58 | 2.439,33 | 2.683,27 | 2.951,59

TABELAIIII Base 10% 10% 10% 10% 10%

PEB | - Ensino

Faixa A Faixa B Faixa C Faixa D Faixa E Faixa F
Fundamental

Base Nivel | 1.451,76 | 1.596,94 | 1.756,63 | 1.932,29 | 2.125,52 | 2.338,07

20% Nivel Il 1.742,11 | 1.916,32 | 2.107,96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69
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10% Nivel Iil 1.916,32 | 2.107,96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26
10% Nivel IV 2.107,96 | 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26 | 3.394,88
10% Nivel V 2.318,75 | 2.550,63 | 2.805,69 | 3.086,26 | 3.394,88 | 3.734,37
TABELA IV Base 10% 10% 10% 10% 10%
PEB | - Professor . . . . . .
Auxiliar Faixa A FaixaB | FaixaC | FaixaD | FaixaE Faixa F
Base Nivel | 1.272,75 | 1.400,03 | 1.540,03 | 1.694,03 | 1.863,43 | 2.049,78
20% Nivel I 1.527,30 | 1.680,03 | 1.848,03 | 2.032,84 | 2.236,12 | 2.459,73
10% Nivel il 1.680,03 | 1.848,03 | 2.032,84 | 2.236,12 | 2.459,73 | 2.705,71
10% Nivel IV 1.848,03 | 2.032,84 | 2.236,12 | 2.459,73 | 2.705,71 | 2.976,28
10% Nivel V 2.032,84 | 2.236,12 | 2.459,73 | 2.705,71 | 2.976,28 | 3.273,90

*As Tabelas | a IV foram alteradas pela LC 559/2014

TABELA V — PROFESSORES PEB Il - EJA
Valor por hora/aula

Base 10% 10% 10% 10% 10%
TABELA V Faixa A |Faixa B| Faixa |FaixaD| Faixa | Faixa

C E F
BASE | NIVEL I 7,50 8,25 9,08 9,98 10,98 | 12,08
10% NIVEL Il 8,25 9,08 9,98 10,98 | 12,08 | 13,29
10% | NIVEL llI 9,08 9,98 10,98 | 12,08 | 13,29 | 14,62
10% | NIVELIV | 9,98 10,98 | 12,08 | 13,29 | 14,62 | 16,08
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CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

TABELA VI a Xl
Base 10% 10% 10% 10% 10%
TABELA VI Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F
Supervisor de
Ensino
Base |Nivel | 1.800,00| 1.980,00(2.178,00(2.395,80|2.635,38|2.898,92
20%|Nivel Il 2.160,00(2.376,00(2.613,60|2.874,96| 3.162,46| 3.478,70
10%|Nivel Ill | 2.376,00/2.613,60(2.874,96|3.162,46|3.478,70( 3.826,57
10%|Nivel IV | 2.613,60|2.874,96|3.162,46|3.478,70|3.826,57(4.209,23
10%|Nivel V | 2.874,96|3.162,46|3.478,70|3.826,57|4.209,23(4.630,15
Base 10% 10% 10% 10% 10%
TABELA VII Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F
Diretor Geral
Base |Nivel | 1.750,00| 1.925,00(2.117,50|2.329,25(2.562,17|2.818,39
20%|Nivel Il 2.100,00(2.310,00(2.541,00|2.795,10| 3.074,61| 3.382,07
10%|Nivel Ill | 2.310,00/2.541,00(2.795,10(3.074,61|3.382,07(3.720,28
10%|Nivel IV | 2.541,00|2.795,10|3.074,61|3.382,07|3.720,28(4.092,31
10%|Nivel V | 2.795,10|3.074,61|3.382,07|3.720,28|4.092,31{4.501,54
Base 10% 10% 10% 10% 10%
TABELA VIII Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F
Diretor de
Escola
Base |Nivel | 1.600,00|1.760,00| 1.936,00(2.129,60(2.342,56|2.576,82
20%|Nivel Il 1.920,00(2.112,00| 2.323,20| 2.555,52|2.811,07|3.092,18
10%|Nivel Ill | 2.112,00|2.323,20|2.555,52(2.811,07|3.092,18(3.401,40
10%|Nivel IV | 2.323,20|2.555,52|2.811,07|3.092,18|3.401,40(3.741,54
10%|Nivel V | 2.555,52|2.811,07|3.092,18|3.401,40|3.741,54{4.115,69
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Base 10% 10% 10% 10% 10%

TABELA IX Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F

Vice-Diretor de

Escola

Base |Nivel | 1.400,00( 1.540,00| 1.694,00( 1.863,40|2.049,74|2.254,71
20%|Nivel Il 1.680,00(1.848,00{2.032,80(2.236,08|2.459,69(2.705,66
10%|Nivel Ill | 1.848,00/2.032,80(2.236,08(2.459,69|2.705,66(2.976,22
10%|Nivel IV | 2.032,80(2.236,08|2.459,69(2.705,66|2.976,22|3.273,84
10%|Nivel V | 2.236,08(2.459,69|2.705,66(2.976,22|3.273,84|3.601,23

Base 10% 10% 10% 10% 10%

TABELA X Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F

Coordenador de

Creche

Base |Nivel | 950,00| 1.045,00(1.149,50| 1.264,45| 1.390,89| 1.529,98
20%|Nivel Il 1.140,00( 1.254,00| 1.379,40| 1.517,34| 1.669,07| 1.835,98
10%|Nivel Ill | 1.254,00|1.379,40(1.517,34|1.669,07|1.835,98(2.019,58
10%|Nivel IV | 1.379,40|1.517,34|1.669,07|1.835,98|2.019,58(2.221,54
10%|Nivel V | 1.517,34(1.669,07|1.835,98(2.019,58|2.221,54|2.443,69

Base 10% 10% 10% 10% 10%

TABELA XI Faixa A | Faixa B | Faixa C | Faixa D | Faixa E | Faixa F

Coordenador

Pedagdgico e

Coordenador

Pedagdgico de

Pré-Escola (em

extincéo)

Base |Nivel | 1.300,00{ 1.430,00{ 1.573,00{ 1.730,30(1.903,33|2.093,66
20%]|Nivel Il 1.560,00(1.716,00( 1.887,60| 2.076,36|2.284,00(2.512,40
10%|Nivel Il | 1.716,00({1.877,60|2.076,36| 2.284,00(2.512,40|2.763,64
10%|Nivel IV | 1.887,60(2.076,36|2.284,00| 2.512,40(2.763,64|3.040,00
10%|Nivel V | 2.076,36(2.284,00|2.512,40( 2.763,64|3.040,00| 3.344,00

*O anexo Il foi alterado pela LC 443 de 27 de abril de 2004.
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) ANEXO Il ,
CAMPO DE ATUAGAO DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO
(PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 6°)

Denominagdo do Cargo Rol de Atribuigoes
Descrigao
Sumarissima das
Atividades
SUPERVISOR DE ENSINO | Supervisionar as atividades |a) Orientar o
pedagogicas e acompanhamento, o
administrativas do Sistema controle e a avaliacido das
Municipal de Ensino. propostas pedagdgicas das

Escolas do Sistema
Municipal de Ensino;

b) Assegurar a constante
retroinformacéo as
propostas pedagdgicas das
escolas de sua area de
atuacao;

c) Assistir tecnicamente os
diretores de escolas sobre
a elaboragéo, execugao e
avaliacao das propostas
pedagodgicas e projetos
referentes as suas
unidades escolares;

d) Compatibilizar os projetos
da area administrativa e
técnico-pedagogica em
nivel interescolar com os da
Secretaria Municipal de
Educacéao;

e) Analisar os dados relativos
as escolas que integram a
Secretaria Municipal de
Educacéo e elaborar
alternativas de solug¢ao para
os problemas especificos
de cada nivel e modalidade
de ensino;

f)  Cumprir e fazer cumprir as
disposig¢oes legais relativas
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a organizagao pedagdgica
e administrativa das
escolas, bem como, as
normas e diretrizes
emanadas de Orgaos
superiores;

g) Garantir o fluxo reciproco
das informacdes entre as
unidades escolares e
Secretaria Municipal de
Educacéo, através de
visitas regulares e de
reunides com seu diretores
e professores;

h) Diagnosticar, quanto a
necessidade e
oportunidade de oferecer
cursos de aperfeicoamento
e atualizacao dos recursos
humanos que integram a
Secretaria Municipal de
Educacéao;

i) Dar parecer, realizar
estudos e desenvolver
atividades relacionadas a
supervisao de ensino;

j) Colaborar na difusao e
implementagao de projetos
e programas elaborados
pelos érgaos superiores;

k) Aplicar instrumentos de
analise para avaliar o
desempenho global do
Sistema Municipal de
Ensino, nos seus trabalhos
administrativos e
pedagogicos;

I) Assessorar a Secretaria
Municipal de Educagao em
sua programacéo global e
nas suas tarefas
administrativas e
pedagdgicas.
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DIRETOR DE ESCOLA

Dirigir todas as atividades
pedagogicas e
administrativas inerentes a
Unidade Escolar e
Comunidade.

a)

Dirigir toda a politica
educacional na Unidade
Escolar;

Aplicar conduta disciplinar
aos funcionarios junto com
a Secretaria Municipal de
Educacao;

Manter todo o material da
unidade escolar
inventariado e em dia;
Dirigir, construir,
implementar e participar
de todas as atividades
pedagdgicas da unidade;
Articular acbes
educacionais
desenvolvidas pelos
diferentes segmentos da
unidade escolar, visando a
melhoria da qualidade de
ensino;

Possibilitar reflexao e a
pratica docente;
Favorecer o intercambio
de experiéncias;
Acompanhar e avaliar de
forma sistematica os
processos de ensino e
aprendizagem;

Apontar e priorizar os
problemas educacionais a
serem solucionados;
Propor alternativas para
resolver os problemas
levantados;

Supervisionar as
atividades e recuperacao
de alunos

Acompanhar todos os atos
administrativos
indispensaveis ao bom
funcionamento da U.E.,
tais como: livro ponto,
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faltas, prontuario, oficios,
etc;

m) Comunicar ao superior
toda e qualquer
necessidade da U.E;

n) Criar condi¢cbes de
organizagao, disciplina,
interacao interpessoal;

0) Supervisionar a merenda
escolar na U.E;

p) Organizar os eventos
civicos e comemorativos
da U.E.;

gq) Assinartodos os
documentos relativos a
vida escolar dos alunos,
expedidos pela U.E.;

r)  Responder pelo
cumprimento, no ambito
da escola, das leis,
regulamentos e
determinacgodes, bem como
dos prazos para execugao
dos trabalhos
estabelecidos pelas
autoridades superiores;

s) Apurar ou fazer apurar
irregularidades de que
venha a tomar
conhecimento no ambito
da escola e comunicar ao
superior imediato;

t)  Executar tarefas correlatas
as acima descritas e que
forem determinadas pela
chefia imediata;

u) Subordinar-se e cumprir
todas as determinacgdes
da Secretaria Municipal de
Educacéo.
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VICE-DIRETOR DE
ESCOLA

Dirigir todas as atividades
pedagogicas e
administrativas inerentes a
Unidade Escolar e
Comunidade, em
colaboragédo com o diretor.

a)

b)

o))

h)

Responder pela direcédo da
escola no horario que lhe é
confiado;

Substituir o Diretor de
Escola em suas auséncias
e impedimentos,
obedecendo ao rol de
atividades do Diretor;
Assessorar o Diretor no
desempenho das
atribuicées que lhe sao
proprias;

Colaborar nas atividades
relativas ao setor
pedagodgico, a manutengao
e conservacao do prédio e
mobiliario escolar;

Ajudar no controle e
recebimento da merenda
escolar;

Participar de estudos e
deliberagdes que afetam o
processo educacional;
Colaborar com o Diretor no
cumprimento dos horarios
dos docentes, discentes e
funcionarios;

Executar tarefas correlatas
as acima descritas e que
forem determinadas pela
chefia imediata.

COORDENADOR
PEDAGOGICO

Articular e mobilizar a
equipe escolar na
construgéo do projeto
pedagogico da escola.

Assessorar a Diregao das
Escolas;

Coordenar a elaboracao do
projeto pedagdgico;
Subsidiar a equipe escolar
com dados de desempenho
dos alunos;

Acompanhar e controlar o
desenvolvimento do
projeto;

Acompanhar e coordenar
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as atividades de
recuperacgao dos alunos,
bem como sua
classificacao e
reclassificagao;

f) Coordenar as atividades
das escolas;

g) Coordenar as atividades
realizadas pelos
professores nas horas-
atividade;

h) Zelar para que os alunos
cumpram a carga horaria
necessaria;

i) Prestar assisténcia técnica,
propondo técnicas e
procedimentos, sugerindo
materiais didaticos,
organizando as atividades;

j) Garantir a integragao de
todos os docentes no
desenvolvimento do projeto
pedagdgico;

k) Coordenar o ensino na
zona rural,

I) Contatar as familias dos
alunos que tenham
frequéncia insuficiente ou
apresentem desempenho
insatisfatorio;

m) Assessorar a direcdo da
Unidade Escolar,
especialmente quanto a
agrupamento de alunos,
organizagao de horario de
aulas e do calendario
escolar e utilizacado dos
recursos didaticos da
escola.
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COORDENADOR  |Articular e mobilizar a a) as atividades correlatas
PEDAGOGICO DE PRE- |equipe escolar na correspondentes ao cargo de
ESCOLA construcéo do projeto Coordenador Pedagdgico,

(CARGO EM EXTINGAO) [pedagdgico na educagéo desenvolvidas, no que couber,
infantil, nas creches e pré- |junto ao Ensino Infantil, nas
escolas. creches e pré-escolas.

COORDENADOR DE Dirigir todas as atividades |a) Dirigir toda a politica

CRECHES pedagogicas e educacional na Creche;
administrativas inerentes as |b)  Aplicar conduta disciplinar
creches. aos funcionarios junto com

a Secretaria Municipal de
Educacéo;

¢c) Manter todo o material da
creche inventariado e em
dia;

d) Dirigir, construir,
implementar e participar
de todas as atividades
pedagogicas da creche;

e) Articular agcbes
educacionais
desenvolvidas na creche,
visando a melhoria da
Qualidade de ensino e de
atendimento;

f)  Favorecer o intercAmbio
de experiéncias;

g) Apontar e priorizar os
problemas a serem
solucionados;

h) Propor alternativas para
resolver os problemas
levantados;

i)  Acompanhar todos os atos
administrativos
indispensaveis ao bom
funcionamento da creche;

j)  Comunicar ao superior
toda e qualquer
necessidade da creche;
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k) Criar condi¢des de
organizagao, disciplina,
interacdo interpessoal;

I)  Supervisionar a merenda
escolar na creche;

m) Organizar os eventos
comemorativos da creche;

n) Responder pelo
cumprimento, no ambito
da creche, das leis,
regulamentos e
determinacgbes, bem como
dos prazos para execugao
dos trabalhos
estabelecidos pelas
autoridades superiores;

o) Apurar ou fazer apurar
irregularidades de que
venha a tomar
conhecimento no ambito
da creche e comunicar ao
superior imediato;

p) Executar tarefas correlatas
as acima descritas e que
forem determinadas pela
chefia imediata;

q) Subordinar-se e cumprir
todas as determinacgdes
da Secretaria Municipal de
Educacéo.




CAMARA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEIRA

“Palacio Vereador Rodolpho Rosseti”

Rua dos Expediciondrios, 467 — Centro — Artur Nogueira — SP
Cx. P. 03 — Cep 13160-000 — Fone / Fax (19) 3877-1097
CNPJ 67.162.628/0001-64
Home Page: www.camaraarturnogueira.sp.gov.br
E-Mail: secretaria@camaraarturnogueira.sp.gov.br

CAMPO DE A:I'UAQAO DA CLASSE DOS DOCENTES
(PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 6°)

Denominagao do Rol de Atribuigcoes
Emprego Descrigao
Sumarissima das
Atividades
PEB | Docéncia no Ensino Infantil, | a) Participar na

nos anos iniciais do Ensino elaboracao da proposta
Fundamental, no Ensino pedagodgica da escola;
Especial, no Ensino de b) Zelar pela
Jovens e Adultos e apoio a aprendizagem dos alunos;
docéncia no Ensino c) Estabelecer e
Fundamental. implementar estratégias de

recuperagao para os alunos
do Ensino Fundamental;

d) Ministrar os dias letivos
e as horas-aula
estabelecidos;

e) Participar integralmente
dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e
ao desenvolvimento
profissional;

f) Colaborar com as
atividades de articulacao
com as familias e a
comunidade;

g) Desincumbir-se das
demais tarefas
indispensaveis ao
atendimento dos fins
educacionais da escola e
do processo de ensino-
aprendizagem.




CAMARA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEIRA

“Palacio Vereador Rodolpho Rosseti”

Rua dos Expediciondrios, 467 — Centro — Artur Nogueira — SP
Cx. P. 03 — Cep 13160-000 — Fone / Fax (19) 3877-1097
CNPJ 67.162.628/0001-64
Home Page: www.camaraarturnogueira.sp.gov.br
E-Mail: secretaria@camaraarturnogueira.sp.gov.br

PEB I Docéncia no Ensino a) Participar na
Fundamental e no Ensino elaboracéo da proposta
de Jovens e Adultos de 52 a pedagdgica da escola;
82 série. b) Elaborar e cumprir

plano de trabalho segundo
a proposta pedagdgica da
escola;

c) Zelar pela
aprendizagem dos alunos;

d) Estabelecer e
implementar estratégias de
recuperagao para os alunos
do Ensino Fundamental;

e) Ministrar os dias letivos
e as horas-aula
estabelecidos;

f) Participar integralmente
dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagéo e
ao desenvolvimento
profissional;

g) Colaborar com as
atividades de articulagao
com as familias e a
comunidade;

h) Desincumbir-se das
demais tarefas
indispensaveis ao
atendimento dos fins
educacionais da escola e
do processo de ensino-
aprendizagem.
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ANEXO IV

REQUISITOS E FORMAS DE PROVIMENTO DE CARGOS

(Artigo 10)

TABELAI

Cargo

Formas de

Nomeagao/Provimento

Requisitos para o
Provimento do CARGO

CLASSES DE DOCENTES

PEB I — Ensino Infantil

Nomeagao em Carater
Efetivo, mediante
Concurso Publico de
Provas e Titulos

Formacado em Curso Superior de
graduagado em Pedagogia,
licenciatura plena ou Curso
Normal Superior

PEB | - Ensino de Jovens e
Adultos

Nomeacao em Carater
Efetivo, mediante
Concurso Publico de
Provas e Titulos

Formacgao em Curso Superior de
graduagado em Pedagogia,
licenciatura plena ou Curso
Normal Superior

PEB | - Ensino Fundamental

Nomeacao em Carater
Efetivo, mediante
Concurso Publico de
Provas e Titulos

Formacgao em Curso Superior de
graduagdo em Pedagogia,
licenciatura plena ou Curso
Normal Superior

PEB | - Professor Auxiliar

Nomeacao em Carater
Efetivo, mediante
Concurso Publico de
Provas e Titulos

Formacgao em Curso Superior de
graduagado em Pedagogia,
licenciatura plena ou Curso
Normal Superior
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TABELAII
Formas de Requisitos para o Provimento
Cargo .
Nomeagao/Provimento do CARGO

CLASSES DE DOCENTES

Nomeagdo em Carater |Formacao em Curso Superior de
. . Efetivo, mediante graduagdo em Pedagogia com

PEB | - Ensino Especial o o
Concurso Publico de especializagdo em Educagéao

Provas e Titulos Especial, licenciatura plena

Formacado em Curso Superior de
graduacao de licenciatura plena

. i com habilitagéo especifica em
Nomeacédo em Carater | o .
area propria ou outra graduacéo
Efetivo, mediante )
PEB I superior correspondente a areas
Concurso Publico de ) ]
de conhecimento especificas do
Provas e Titulos ] .
curriculo, com complementagao

pedagdgica nos termos da

legislacao vigente.
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TABELAIII

Cargo

Formas de
Nomeagao/Provimento

Requisitos para o
Provimento do CARGO

CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

Supervisor de Ensino

Nomeagdo em Comissao,
por designagao do
Prefeito Municipal.

Formagao superior em curso de
graduagao com Licenciatura
Plena em Pedagogia ou pds-
graduagao na area de educagéo,
e ter, no minimo 8 (oito) anos de
efetivo exercicio no Ensino
Publico; dos quais 2 (dois) anos
no exercicio de cargo ou fungao
de suporte pedagdgico.

Diretor Geral

Nomeagdo em Comissao,
por desighagéao do
Prefeito Municipal.

Formacgao superior em curso de
graduagao com Licenciatura
Plena especifica ou na area de
Educacéo, experiéncia minima
de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no Ensino Publico, dos
quais 2 (dois) anos no exercicio
de cargo ou fungdo de suporte
pedagogico.

Diretor de Escola

Nomeagdo em Comissao,
por desighagao do
Prefeito Municipal.

Formagao superior em curso de
graduagao com Licenciatura
Plena em Pedagogia com
habilitagao em Administragcao
Escolar, ou pos-graduagao na
area de educagéo, garantida
nessa formacao a base comum
nacional, e experiéncia minima
de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no Ensino Publico.

Vice-Diretor de Escola

Nomeagdo em Comissao,
por designagao do
Prefeito Municipal.

Formacgao superior em curso de
graduagdo com Licenciatura
Plena em Pedagogia com
habilitagao em Administragcao
Escolar, ou p6s-graduacao na
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area de educagéo, garantida
nessa formagao a base comum
nacional, e experiéncia minima
de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no Ensino Publico.
Formagao superior, Licenciatura
de graduagéo plena, com
habilitagao especifica ou na area
de educacéo, experiéncia
Nomeagdo em Comissao, | minima de 5 (cinco) anos de
Coordenador Pedagoégico por designagao do efetivo exercicio no Ensino
Prefeito Municipal. Publico, e apresentacao de
projeto pedagdgico aprovado
pela Secretaria Municipal de

Educacéo.
Coordenador Pedagoégico de x I
Pré-Escola (CARGO EM EXTINGAO) (cargo em extingao)
Formagao em curso de
graduagao com licenciatura
Nomeacao em Comisséo, | plena na area da Educacgéo ou
Coordenador de Creche por designacao do curso Normal Superior, sendo

Prefeito Municipal. admitida como formacéo minima
a modalidade Normal em nivel
médio.
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ANEXOV
(QUE SE REFERE O §2° DO ART. 28-A)
(Acrescido pela LC N° 559/2013)

HORAS EM HORAS EM HORAS EM
ATIVIDADES ATIVIDADES NA | ATIVIDADES EM | QTIDADE TOTAL
COM ALUNOS UNIDADE LOCAL LIVRE DE HORAS
ESCOLAR

2 01 00 3

3 01 00 4

4 02 00 6

5 02 00 7

6 03 00 9

7 02 01 10
8 03 01 12
9 03 01 13
10 03 02 15
11 03 02 16
12 04 02 18
13 04 03 20
14 04 03 21
15 05 03 23
16 05 03 24
17 06 03 26
18 06 03 27
19 07 03 29
20 07 03 30
21 08 03 32
22 08 03 33
23 09 03 35
24 09 03 36
25 10 03 38
26 11 03 40

ESTA LEI COMPLEMENTAR ESTA ATUALIZADA ATE A LC n° 617 de
19 de abril de 2018.



